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FORMATION DES AIDES-SOIGNANTS

L’institut de formation Saint Joseph Saint Luc
ouvre le CFA « Ambition Soins Lyon »
pour former les aides-soignants en apprentissage.
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L’Institut de formation Saint Joseph Saint Luc (IFSI-IFAS) vient d’ouvrir
son Centre de formation d’apprentis (CFA) « Ambition Soins Lyon »,
dédié a la formation d’aides-soignants par la voie de I'apprentissage.
Ce nouveau CFA a accueilli sa premiére promotion le 13 janvier,

avec 14 apprentis.

Dans un contexte de besoins importants en professionnels du soin, ce CFA
a été concu comme un dispositif de proximité, a taille humaine, permettant
un accompagnement individualisé des apprentis, et un lien renforcé avec
les employeurs et maitres d’apprentissage tout au long du contrat.

Une formation professionnalisante, ancrée dans le terrain

Le CFA prépare au dipléme d’Etat d’aide-soignant (niveau 4). La formation
alterne temps au CFA, temps en milieu professionnel et temps employeur,
afin de consolider les compétences au plus prés des réalités des soins.

e Durée du cursus complet : 15 mois et 12 mois pour le cursus partiel.

» Pédagogie : méthodes actives et participatives (analyses de pratique,
jeux de réle, exercices de simulation).

¢ Suivi : accompagnement pédagogique individualisé avec un formateur
référent

e Capacité : jusqu’'a 25 places (objectif a terme)

« Le démarrage resserré avec une premiere promotion de 14 apprentis nous
permet d’installer un cadre solide, d’accompagner finement chaque parcours
et de construire, avec les employeurs, une dynamique durable de montée
en charge. » - Sylvie Clary, directrice de I'lFSI-IFAS et du CFA.

Un apprentissage « clé en main » pour les employeurs

Le CFA « Ambition Soins Lyon » vise aussi a faciliter le recrutement

et la réussite des apprentis, avec une offre d’'accompagnement pour les
structures d’accueil : conseil, aide a la présélection, appui administratif,
et suivi du contrat en lien avec I'employeur et le maitre d’apprentissage.
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