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QUELQUES CHIFFRES

67 étudiants L3 en 2024
100% de réussite

67 étudiants présentés au DEI
67 étudiants dipldomés

91% de satisfaction

96% de retour a 'emploi en tant
qu’infirmier

4% en poursuite d’études

RENTREE

1°" lundi de septembre
70 places

42 bis rue professeur Grignard
69007 LYON

0478616318
saintjosephsaintluc.fr
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[FSI SAINT JOSEPH SAINT LUC
La formation en soins

infirmiers

Formation réglementée par l'arrété du 31 juillet 2009, modifié relatif au
Diplome d’Etat Infirmier (JORF n°0181 du 7 ao(t 2009)

Les prérequis

Etre agé(e) de 17 ans au moins au 31 décembre de I'année des épreuves
de sélection

Etre titulaire du baccalauréat ou de I'équivalence de ce dipldme

ou

Etre éléve de classe de terminale sous réserve de réussite au
baccalauréat francais

ou

Relever de la Formation Professionnelle Continue (FPC)

= Justifier d’'une durée minimum de trois ans de cotisation a un régime de
protection sociale a la date d’inscription aux épreuves de sélection FPC
(Formation Professionnelle Continue) et étre admis.

Les modalités de sélection

Candidats titulaires du bac ou éleves de terminale
= Inscription sur Parcoursup
Candidats FPC
= Inscription aux épreuves de sélection (épreuves écrites et entretien)

Les attendus et critéres

Intérét pour les questions sanitaires et sociales

Qualités humaines et capacités relationnelles

Compétences en matieére d’expression écrite et orale

Aptitude a la démarche scientifique et maitrise des bases de I'arithmétique
Compétences organisationnelles et savoir étre

D Les compétences visées

L’infirmier(e) assume la responsabilité des soins dans le respect des régles
professionnelles. L’infirmier(e) évalue I'état clinique d’une personne. Sur
prescription médicale ou en application de son rdle autonome, I'infirmier(e)
dispense des soins dans les domaines curatifs, préventifs.


https://www.saintjosephsaintluc.fr/

LES DEBOUCHES

Avec le dipldme d’Etat

d’Infirmier, vous pouvez

exercer :

® En milieu hospitalier
(public, ESPIC ou privé)

® En milieu psychiatrique

® En milieu
extrahospitalier :
EHPAD, laboratoire
d’analyses médicales...

® Dans le secteur médico-
social : santé scolaire,
IME...

® En cabinet libéral

L’EVOLUTION
PROFESSIONNELLE

® nfirmier de bloc
opératoire

® Infirmier puériculteur

Infirmier anesthésiste

® |nfirmier en pratique
avancée

® Cadre de santé

M!—iTHODES ET OUTILS
PEDAGOGIQUES

® Formation en présentiel
et en distanciel. Situation
simulée.

® Moodle, Myko,
EM’Premium, Google
drive, Webex, ...

NOTRE REFERENT
HANDICAP :
referenthandicap@saintjoseph
saintluc.fr

42 bis rue Professeur Grignard
69 007 Lyon

04 7861 6318
saintjosephsaintluc.fr

Compétences

Evaluer une situation clinique et établir un diagnostic dans le domaine
infirmier

2. Concevoir et conduire un projet de soins infirmiers

3. Accompagner une personne dans la réalisation des soins quotidiens
4. Mettre en ceuvre des actions a visée diagnostique et thérapeutique
5. Initier et mettre en ceuvre des soins éducatifs et préventifs

6. Communiquer et conduire une relation dans un contexte de soins

-

8

9.

1

=

Analyser la qualité des soins et améliorer sa pratique professionnelle
Rechercher et traiter des données professionnelles et scientifiques
Organiser et coordonner des interventions soignantes

0. Informer et former des professionnels et des personnes en formation

Activités

1. Observation et recueil de données cliniques

2. Soins de confort et de bien étre

3. Information et éducation de la personne, de son entourage et d’'un
groupe de personnes
Surveillance de I'évolution de I'état de santé des personnes
Soins et activités a visée diagnostique ou thérapeutique
Coordination et organisation des activités et des soins
Contrdle et gestion de matériels, dispositifs médicaux et produits
Formation et information de nouveaux personnels et de stagiaires
Veille professionnelle et recherche
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“P La formation

Nos objectifs

® Etre au service de la réussite de tous et a I'écoute des attentes de chacun
e Accompagner les étudiants et faire en sorte que leur formation se
passe dans les meilleures conditions
e Offrir les moyens nécessaires aux étudiants pour I'obtention de leur
Dipldme d’Etat et une prise de poste sereine

Les objectifs de la formation

1. Valider I'ensemble des Unités d’Enseignement (UE)
59 UE sont en lien les unes avec les autres et contribuent a I'acquisition des
compétences.

Elles couvrent 6 champs :

e Sciences humaines sociales et droit
Sciences biologiques et médicales
Sciences et technique infirmiére, fondements et méthodes
Sciences et techniques infirmiére, interventions
Intégration des savoirs et posture professionnelle infirmiére
Méthodes de travail

2. Valider 'ensemble des stages
4 types de stages sont prévus, ils sont représentatifs de « familles de
situations »
¢ Soins de courte durée
¢ Soins en santé mentale et en psychiatrie
e Soins de longue durée, soins de suite et de réadaptation
e Soins individuels ou collectifs sur des lieux de vie



REFERENCES

® N°SIRET:
390 555 076 000 12

® Déclaration d’activité :

82690010269
® FORMACODE : 43448
® CODE ROME : J1506

RNCP39923 - DE - Dipléme

d’Etat d’infirmier ou

d’infirmiére, grade de licence

Certificateur : Ministere de

la santé et de la prévention

Date d’échéance de
I’enregistrement :
31/12/2029

Dipléme d'Etat délivré par la

DREETS AURA

42 bis rue Professeur Grignard
69 007 Lyon

04 78 61 63 18
saintjosephsaintluc.fr

3 ans de formation

6 semestres
‘ 4200 heures 5

Formation théorique Formation pratiques
2100 heures 2100 heures
® Travaux dirigés (TD) ® 1° année (L1) : 15 semaines
® Cours magistraux (CM) ® 2¢ année (L2) : 20 semaines
® Travail personnel guidé (TPG) ® 3¢ année (L3) : 25 semaines

“P coits de la formation

Frais d’inscription universitaire = 175 €
Frais pédagogiques = 975 € (lycéens, étudiants et demandeurs d'emploi)
ou 7 500 € par an (salariés/OPCO) ou 7 000 € (autres situations)

e Contribution Vie Etudiante et de Campus (CVEC) : 105 €

Notre établissement est subventionné par la REGION AURA

Possibilité de financement auprés de votre employeur, OPCO, TRANSITIONS
PRO

Possibilité d'utiliser le compte CPF pour le réglement des frais pédagogiques
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